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AUTORIDAD DEL CANAL DE PANAMA

Campesinos y ACP acuerdan trabajar juntos
en la Region Occidental de la Cuenca

Representantes de 68 comunidades de
la region occidental de la Cuenca
Hidrografica del Canal de Panama
acordaron con la Autoridad del Canal de
Panaméa (ACP) trabajar conjuntamente en
las decisiones que se tomen en dicha
region.

Al tiempo que la Comision para la
Defensa de los Derechos de los
Campesinos de la Cuenca Occidental
rechazo las “amenazas” y la intransigencia
de los grupos que se oponen al dialogo, y
llamaba a todas las comunidades del sec-
tor a promover “un clima de paz y
esperanza”, el administrador de la ACP,
Alberto Aleméan Zubieta, reiteré su
invitacién “a todos los que quieran
participar en una mesa de trabajo; nadie
esta excluido”.

Llamado de la Iglesia Catélica

El encuentro, que tomé dos dias, se llevod
a cabo en el Campamento Nacional de las
Muchachas Guias en Sonadora,
Penonomé, y en el mismo tomaron parte
como observadores el Obispo de Coclé,
Monsefior Uriah Ashley, y el Defensor
del Pueblo, Juan Antonio Tejada Espino.
Monsefior Ashley explicd que asistia a la
reunioén en representacion expresa del

Presidente de la Conferencia Episcopal de
Panama, Monsefior José Luis Lacunza. El
prelado recordd el llamado de la Iglesia
Catolica a recurrir al didlogo para enmarcar
los temas de la Cuenca Hidrografica.

Por su parte, el Defensor del Pueblo hizo
hincapié en la necesidad de que el Canal
se modernice para beneficio del pais, a la
vez que se respeten los derechos de los
campesinos. “Esto solo puede lograrse,
afirmé, mediante el didlogo como puente
para el entendimiento”.

La Coordinadora Campesina Contra los
Embalses, invitada a la reunion de
Sonadora, no se hizo presente.

Campesinos reclaman transparencia

Representantes de las microcuencas de
los rios Toabré, Coclé del Norte, Indio, San
Juan, Turbe, y Cafio Sucio, exigieron del
Gobierno Nacional y de la ACP
transparencia en todo cuanto se haga en
la regiéon. De manera puntual solicitaron
conocer las definiciones oficiales con
relacion a los temas de la titulacion de las
tierras que poseen; las limitaciones en el
uso de dichas tierras, y las medidas que se
tomarian en caso de que se dieran
reubicaciones de pobladores como
consecuencia de concretar alguna o varias
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Semana del Libro
En conmemoracion de la Semana del Libro, el Dr. Adolfo Ahumada, abogado y
miembro de la Junta Directiva de la ACP, diserto ante estudiantes de la Universidad
Especializada de las Américas sobre el Canal de Panama. TVea el articulo en la
pdgina 2.
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El administrador de la ACP, Alberto Aleman Zubieta, conversa con campesinos de la
Region Occidental durante el reciente encuentro en Sonadora, Penonomé.

de las alternativas que se consideran para
construir embalses en la Cuenca. Los
delegados plantearon también su interés
de alcanzar una Ley que consagre sus
derechos de posesion en la Cuenca
Hidrografica.

Convocatoria a la unidad

Durante la reunion, la Comisién para la
Defensa de los Derechos de los
Campesinos de la Cuenca Occidental dio a
conocer un comunicado indicando que
ante la “situacion dificil y confusa que
mantiene a nuestras comunidades en un
estado de intranquilidad e incertidumbre,
por la falta de respuestas concretas del
Gobierno Central, la ACPy la Coordinadora
Campesina Contra las Embalses, con
relacion a las verdaderas intenciones que
se tienen en el presente y el futuro de la
region”, resolvio “conformar y apoyar una
nueva organizacion que busque un puente
de equilibrio y comprension entre los
campesinos de la Cuenca Occidental, el
Gobierno y la ACP. La Comisién rechazo
“las amenazas™ de grupos que se muestran
contrarios a dialogar sobre los asuntos de
la Cuenca.

De 1gual modo, la organizacion llamo “a
todas las comunidades del sector para que
exista un clima de paz y esperanza, evitando
en todo momento la violencia, que sélo
trae como consecuencia mas violencia,

desasosiego y miseria.
Compromisos con los campesinos

A su vez, el administrador Alberto
Aleman Zubieta comprometio la
determinaciéon de la ACP de consultar con
los pobladores de la region toda decision
necesaria para que la entidad cumpla con
el mandato constitucional de administrar
los recursos hidricos de la Cuenca.

Aleman  Zubieta  seflaldé  que
independientemente de las decisiones que
se tomen — y no se ha tomado ninguna
todavia”, sostuvo— deben hacerse
estudios para asegurar la conservacion de
los recursos hidricos de la Cuenca.
También hizo énfasis en que el bienestar
de los campesinos es la mas importante
prioridad para la ACP. “Por costosa que
sea cualquier alternativa, la
consideraremos antes de afectar a los
residentes de la Cuenca”, dijo.

El Administrador indicé que tras
considerar mas de treinta alternativas las
opciones se han reducido a seis, sin que
ello quiera decir que todas tengan que
realizarse, y que ningin proyecto se
concretard sin la participacion de los
campesinos y sin el tratamiento que ello
exige por ser un tema de Estado.

En ese sentido dijo compartir la
preocupaciéon de los campesinos de ver
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NE| Canal, identidad y

desarrollo nacional

Por Doris Ung de Leén

La Universidad Especializada de las
Américas, cuyas instalaciones se
encuentran ubicadas en las areas revertidas
de Albrook, celebré la Semana del Libro del
24 al 29 de septiembre del 2001. El doctor
Adolfo Ahumada, miembro de la Junta
Directiva de la Autoridad del Canal de
Panama, fue invitado a participar como
orador el 25 de septiembre, como parte del
programa de presentaciones organizado por
la universidad para celebrar esta semana
cultural.

El doctor Ahumada expuso el tema “El
Canal, Identidad y Desarrollo Nacional”
ante una audiencia conformada por
directivos, maestros y estudiantes de este
centro educativo, quienes mostraron su
orgullo y admiracién por tan distinguido
miembro de la intelectualidad panamefia.
Los alumnos de esta universidad se
preparan en carreras técnicas, licenciatura
y maestrias en profesiones especializadas
como Educacion Fisica Especial y
Terapéutica, Fisioterapia, Adaptacion So-
cial, Dificultad en el Aprendizaje y otros.

La presentacion se inici6 con un esbozo
historico de las luchas patridticas para
alcanzar la soberania nacional, que se refleja
en la actualidad en el sentimiento de libertad
y orgullo que tienen los panamefios al
transitar y ocupar, hoy dia, las antiguas
areas canaleras. El doctor Ahumada cito la
importante lucha del 9 de enero de 1964,

inicio de las negociaciones que culminaron
con el Tratado del Canal, llamado Torrijos-
Carter, con el que se logro la solucion de
los conflictos entre los Estados Unidos de
América y Panama. Este tratado, ratificado
el 7 de septiembre de 1977 y puesto en
ejecucion el 1 de octubre de 1979, acordo la
eliminacion de la Zona del Canal dentro del
territorio panamefio; la desaparicion de las
instalaciones militares en el Canal y el con-
trol administrativo y operacional de la via
acuatica por parte de la Republica de
Panama. También enfatizé que el valor
historico de estas luchas se centra en la
conciencia colectiva lograda entre los
panamefios, para un fin comun,
alcanzandose la victoria con un esfuerzo
de todos y para todos.

El relato historico continuo con una
descripeién de lo que involucr6 trabajar para
que la transicion del Canal a manos
panametias se hiciese de manera impercep-
tible. Entre los aspectos importantes que
menciond, estuvo la incorporaciéon de un
nuevo Titulo relacionado al Canal en la
Constitucion en 1994 y las discusiones de
como debia ser manejado el Canal de
Panama, que iban desde que éste fuese
manejado por una entidad auténoma del
Estado hasta que el mismo fuese
administrado por un ente privado. La
exposicion recapituld la labor de transicion
efectuada por la Junta Directiva binacional
de la entonces Comisiéon del Canal de

Trabajaran juntos en la Cuenca

... viene de la pagina 1
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Panama, conformada por cuatro panamefios
y cinco norteamericanos, que culmind con
la actual Junta Directiva de la Autoridad del
Canal de Panama compuesta por 11
miembros panamefios.

Establecidos los parametros historicos,
el doctor Ahumada hablé sobre la
actualidad del Canal, mencionando los
trabajos de modernizacién que se
adelantan y haciendo énfasis en los
estudios que se realizan para determinar la
necesidad de provision de agua y el
tamafio de las esclusas en caso de hacerse
una posible ampliacion del Canal, cuya
propuesta estara lista en un afio. Por ello
dijo que el nuevo reto del Canal consite en
modernizar o no y hasta donde llegar en
dicha modernizacion.

También recalcd que otro reto del Canal
es su vinculacion con el Estado y la
sociedad, aclarando que ademas del aporte
de los salarios a los empleados panamefios
que en é1 laboran, el impuesto sobre la
renta, el seguro social, el impulso
econdmico de los puertos y el valor de las
areas revertidas, el Canal aporta afio tras

afio al Estado panamefio un total de B/
226 millones que se desglosan asi: B/.154
millones en aportes directos por cada B/
.0.65 de cada dolar por tonelada neta, B/
.29 millones en pago de servicios publicos
tales como la policia, los bomberos, el
mantenimiento vial y otros, y B/.43
millones de ganancias directas de las
operaciones del Canal que son entregados
al Gobierno Nacional.

La muy aplaudida presentacion del doc-
tor Ahumada culmin6 con su reflexion que
el Canal es el producto de una lucha
historica de muchas generaciones; que el
Canal es una entidad que tiene su propia
caracteristica especial y por ello se
justificaria que parte de los aportes que
genera, se designe una porcion a una causa
especifica prioritaria como la educacion.
Sefialo que no hay esperanza para ningin
pais si se descuida la educacion de su nifiez
y su juventud; que la educacion permite el
acceso al conocimiento universal para
enfrentar los retos de una sociedad
cambiante y que invertir en la educacion es
asegurar el futuro de la nacion panameia.

inversion que han hecho en la region, tanto en lo econémico como en lo personal. Por esto, la ACP
acompafiara a los campesinos, “y no soélo a los de la Cuenca sino también a todos los del pais™, para
lograr la expedicion de una Ley que garantice sus derechos sobre las tierras que habitan y cultivan.
“El objetivo es que esa Ley, en caso dado, asegure una indemnizacion apropiada a los campesinos”,
destaco el Administrador.

Aleman Zubieta explico que mediante convenio con el MIDA, y por tres millones de balboas, se
adelanta un programa de titulacion sin costo para los campesinos que contempla la mensura y la
titulacion misma, a la vez que se reducen de 74 a cinco los pasos para la inscripcion del titulo
correspondiente.

El administrador comprometio igualmente el liderazgo de laACP en la articulacion de los esfuerzos
de las entidades representadas en la Comision Interinstitucional de la Cuenca Hidrografica (CICH)
con el objetivo de definir politicas y ejecutar programas que mejoren la calidad de vida de los
habitantes de la region. “De esta manera, subrayo, los habitantes del pais percibiran de manera
concreta los beneficios de la transferencia del Canal a la soberania panamefia™, subrayo.

Acuerdos para trabajar en conjunto

Los representantes comunales y la ACP acordaron al concluir el encuentro llevar a cabo reuniones
periodicas en distintos puntos de la Cuenca que permitan la asistencia del mayor numero posible de
voceros, al igual que visitas constantes de directivos y personal de la ACP a cada una de las
poblaciones de la Region Occidental.

La ACP asumi6 el compromiso de informar a los pobladores de los avances que registren los
estudios socio-ambientales que se llevan a cabo en la Cuenca, y apoyar todos los esfuerzos necesarios
para promover una Ley que garantice los derechos de los campesinos.
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Editora Encargada
El Faro es una publicacion oficial quincenal de la Autoridad del Canal de Panama. Los articulos que en ella aparecen pueden ser
reproducidos sin pedir autorizacion, unicamente acreditando la fuente. Toda colaboracion debe ser entregada antes del mediodia del
Jjueves anterior a la semana de su publicacion o antes del mediodia del miércoles, si hay algtin dia feriado durante la semana de publicacion.
El Faro se reserva el derecho de publicar o modificar el contenido de la informacion recibida. Las opiniones expresadas en las colaboraciones
no reflejan necesariamente la posicion de la Autoridad del Canal de Panama, sus directores o gerentes. Para informacion sobre
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La Seccion Técnica de Idiomas presenta este “Rincon”’, en un esfiterzo por asistir a los empleados
de nuestra institucion, ayudarlos a mantener los dos idiomas separadosy a defender, conservary
cuidar nuestro idioma, herencia sin igual, que es el vehiculo que facilita la comunicacion.

Puede consultarnos sus dudas por correo electronico (AESL-SEC) o por teléfono (272-3488).
Por Internet, puede consultar al Departamento de Espaiiol Urgente: deu@efe.es o a la Real

Academia Espariola: consu2(@rae.es

Adherencia y adhesion no significan lo mismo
Dos palabras que solemos confundir a menudo son adherencia y adhesion. Mientras que

adherencia se refiere a una union fisica o a una pegadura de las cosas, adhesion es la accion o efecto
de adherirse, conviniendo en un dictamen o partido. Por esto, una frase como “La adherencia
masiva a los partidos politicos...” es totalmente incorrecta. Se debe decir “La adhesion masiva a
los partidos politicos...”

Accequible, asequible, accesible

Con bastante frecuencia, sobre todo en los noticieros locales, se oye decir que Fulano o Zutano
no es accequible y que Mengano es inaccequible. El problema de tales aseveraciones es que en
ningun diccionario (salvo que sea un diccionario de errores) aparece tal vocablo. ;Qué idea quiere
expresar, entonces, quien califica a alguien de accequible, innaccequible, poco accequible, muy
accequible o insoportablemente inaccequible? La verdad es que no sabemos, pero podria tratarse de
una version equivocada del adjetivo accesible, voz que se aplica a “lo que tiene acceso’ y que, en
sentido figurado, se puede referir a personas para decir que son cordiales, de facil trato, de actitud
abierta hacia los demas. Su contrario es inaccesible.

Quizas esta voz se confunde con asequible, que es lo que esta “al alcance’. Asi, un ejemplar del
diario es asequible a casi todo el mundo, mientras que las mansiones de Miami son asequibles solo
a algunos privilegiados por la fortuna que cuestan. De un inconsciente cruce de estos dos vocablos
pudo haber nacido el inexistente accequible.

El uso correcto de ‘exclusivo’

Ultimamente hemos podido notar lo popular que se ha convertido el término exclusivo para
referirse a lo elegante o refinado. En espafiol, exclusivo es lo que excluye: exclusivo para gente de
buen gusto (los de mal gusto quedan excluidos), exclusivo para parejas (los trios quedan excluidos),
exclusivo para estudiantes (quienes no estudian quedan excluidos), exclusivo para mujeres (los
hombres quedan excluidos). Muy facil de entender, ;no?

El problema es que si usted no dice exclusivo para quién o para qué, no ha terminado de expresar
suidea. Siusted habla de un restaurante exclusivo, sin mas, no esta diciendo estrictamente para qué
clientela es el restaurante. Puede ser exclusivo para ancianos, exclusivo para nifios, exclusivo para
indigentes, exclusivo para extranjeros o exclusivo para Fidel. Diga para quién o para qué: exclusivo
para cenar, exclusivo para eventos de caridad, exclusivo para reuniones sindicales, porque de otro
modo no podra quejarse cuando lleguen las personas a quienes deseaba excluir.

Disculpas

Las disculpas y las excusas son las expresiones con las que uno saca la pata cuando la ha metido.
Siyo empujo sin querer a mi vecino, le debo ofrecer mis disculpas: vecino, le ofrezco disculpas por
el empujon. Las disculpas se dan, se presentan o se ofrecen. Entonces, jno se piden? Si, también
se piden. Originalmente, solo el ofendido podia pedirlas. Siyo no le hubiera ofrecido mis disculpas
ami vecino cuando lo empujé hace cuatro renglones atras, él me hubiera dicho: ofrézcame o deme
sus disculpas. El esta en su derecho de pedirlas. Yo, en mi deber de ofrecerlas.

Como en varios otros casos, la expresion pedir disculpas termin6 siendo aceptada por la Real
Academia con el significado contrario al original. Gracias a laamplitud de la Academia, hoy es valido
que el ofensor le diga al ofendido /e pido disculpas (para decir ‘le pido que me disculpe”), aunque en
la practica el ofendido no le tiene que dar esas disculpas que el ofensor le pide, sino aceptarlas.

La Academia lo justifica, dandole a la palabra disculpa el sentido de “indulgencia’: cuando el
ofensor dice le pido disculpas, lo que quiere decir es /e pido indulgencias, por lo que el ofendido le
da su indulgencia, o sea, su perdon.

Nuestra recomendacion es ser tolerantes con quien, aunque tiene que darnos disculpas, nos las
pide, pero por nuestra parte, siempre que ofendamos a alguien, recordemos presentarle, darle u
ofrecerle disculpas o excusas.

En el caso del perdon, no existe confusion. Si usted comete una ofensa, sencillamente pide
perdon. Ya quedaria por cuenta de la otra persona darselo o no.

El Faro del Canal de Panama

Ingeniera Destacada del Afio

La gedloga de la Seccion de Perforacion y Voladura de la Division de Dragado, Itza
E. Diaz Guillén, recibe de manos del director del Colegio de Ingenieros Eléctricos,
Mecanicos y de la Industria (CIEMI), Frank Campble, también inspector de
mantenimiento de las Esclusas de Miraflores, la distincion de Ingeniera Destacada
del Aiio, otorgada por los colegios que conforman la Sociedad Panameiia de
Ingenieros y Arquitectos (SPIA). Diaz recibio este reconocimiento por su meritoria
labor profesional en beneficio del pais y su gran aporte a la sociedad, en el marco
de la conmemoracion del 82 aniversario de la SPIA.

Tome nota

Del 25 al 28 de octubre, se celebrara la primera “Feria del Agua de Centroamérica
y el Caribe” en el Centro de Convenciones del Hotel El Panama. Las actividades
a realizarse incluyen la primera Cumbre de Ministros de Ambiente de
Centroameérica y el Caribe; la primera Cumbre de Presidentes de las Comisiones
de Ambiente de los Parlamentos de Centroamérica y el Caribe; la cuarta Cumbre
de Informacion sobre el Agua/WIS4; el Simposio Agua, Clima y Salud; el Foro
sobre Manejo Integrado de Recursos Hidricos: Perspectivas para el Siglo XXl y la
Exposicion Comercial Agua 2001. La ACP es parte importante de la organiza-
cion, programacion y apoyo de la feria.

Para mas informacion, escriba un correo electrénico a info@feriadelagua.org,
o consulte el sitio http://www.feriadelagua.org.

Terminologia del programa de control de inundaciones

Flood season
Flood warning bulletin
Flood control storage

Temporada de inundaciones
Boletin de advertencia sobre inundaciones
Embalse para control de inundaciones

Earthen dam Dique o presa de tierra

Drainage area Area de drenaje

Debris jam Atascamiento por arrastre de desechos
Mucky material Materia fangosa, escombros

Rainfall Precipitacion pluvial

Spillway capacity Capacidad del vertedero
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Serie equipo flotante
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La barcaza de perforacion Thor al servicio del Canal

Por Julieta Rovi

Este afio, la barcaza de
perforacion 7hor cample 59 afios
al servicio del Canal de Panama.
Su ultimo reacondicionamiento
concluyé en 1993 y, entre otros
aspectos, incluy6 la conversion
del sistema neumadtico a uno
hidréulico y un extenso trabajo
de mejoras que requirié de las
destrezas combinadas de
carpinteros, montadores de
tuberias, hojalateros, mecanicos,
pintores, soldadores apareja-
dores y de sus tripulantes. Con
esas mejoras se le prepar6 para
trabajar en proyectos para
mantener la profundidad y
ensanchar la via acudtica.

Desde 1993, la barcaza de
perforacion 7hor ha apoyado los
trabajos de ensanche del Corte
Culebra en tareas de perforacion,
carga de explosivos y voladuras.
Esta perforadora participa en
misiones muy interesantes, como
la exploracidn, cuando recoge
muestras para los estudios de
geologia y, en ocasiones, funge
como muelle para operaciones de
salvamento de la grua flotante
Titan, cuando ésta necesita
anclarse para levantamientos
pesados en el agua.

“Cada turno tiene 16
trabajadores como personal de
cubierta, un ingeniero jefe en el
cuarto de mdquinas y dos
aceiteros. Una cuadrilla de
expertos en explosivos propor-
ciona los explosivos. Ademas,
cuando sale del muelle, es
asistida por dos lanchas”,
explico Ricardo Pérez, capitan de
labarcaza Thor.

La barcaza cuenta con cuatro
puntales que la fijan en el sitio
de trabajo, cada uno con un largo
de 26.82 metros. Unavez el piloto
y el remolcador la llevan a las
inmediaciones del drea de trabajo,
se utiliza el Sistema de
Posicionamiento Global (GPS,
por sus siglas en inglés) para
colocarla en la posicion exacta.
En ese momento, se bajan los
puntales y la Thor queda fijada
en el sitio.

Los operadores pasan a las
torres y cada uno baja la camisa
guia hasta que el material del

fondo cambia, segun las
indicaciones que les han dado.
Debido a su peso, la camisa
atraviesa el sedimento y se afirma
en la roca. La camisa es como
una tuberia que impide que el
lodo tape el hueco hecho por la
broca. La barra de perforacion
baja y con su broca perfora el lodo
y la roca. Al mismo tiempo, un
chorro de agua saca las
impurezas de los agujeros.

Los operadores siguen
perforando hasta la profundidad
establecida. El explosivista, con
la informacién sobre la
profundidad, determina la
cantidad de explosivos que va a
necesitar.

Mientras tanto, cuando la
perforacion ha alcanzado el nivel
deseado, se cambia la broca por
un zapato de limpieza que
asegura que ¢l hueco esté libre
para colocar el explosivo.
Ademas, se realiza un sondeo
para confirmar que el hueco esta
limpio. Una vez confirmado, se
Ilama al explosivista, quien
coloca la carga y se asegura de
que el explosivo baje al hueco.

La barcaza se retira a 152.4
metros (500 pies) y el explosivista
regresa en un bote de remos a
colocar los iniciadores. Utiliza
una linea guia que le permitira
iniciar las explosiones desde una
distancia segura. Se inicia
entonces ¢l proceso de

detonacion.
Todo este trabajo se coordina
muy de cerca con el

Departamento de Operaciones
Maritimas porque no puede
haber barcos a menos de 609.6
metros (2,000 pies), personas a
menos de 304.8 metros (1,000
pies), ni equipo de la ACP a
menos de 152.4 metros (500 pies)
de distancia del sitio de las
detonaciones.

Es importante destacar que
todas las actividades de dragado
estan supeditadas a los transitos.
Ademias, por razones de
seguridad, las voladuras se
realizan durante el dia.

La Thor se orienta de forma que
el viento no empuje los gases
hacia ella. Si alguno de los
huecos no estalla, 1a boya que

Barcaza de perforacion “Thor” trabaja en el Corte Culebra
Desde 1993 la barcaza de perforacion “Thor” ha apoyado los trabajos de ensanche del Corte
Culebra en tareas de perforacion, carga de explosivos y voladuras.

se coloca sobre ellos permanece
alli indicando el hueco cuyo
iniciador no funcioné. Se espera
una hora y entonces el
explosivista regresa y coloca un
iniciador nuevo y se repite el
proceso.

Esta barcaza de perforacion
préximamente se preparara para
ir a trabajar en la primera fase

del proyecto de profundizacion
del cauce navegable del Lago
Gatun.
Otras barcazas

El Canal de Panama también
utiliza otras barcazas como
equipo de apoyo para sus
operaciones. Dentro de este
grupo estdn las barcazas de
salvamento, de anclaje, de agua,

de combustible, de carga, de
disposiciéon de material de
dragado y de linea sumergida.

Un ejemplo interesante de
ellas, es la barcaza que trabaja
con la draga Rialto M.
Christensen, que se abre por
debajo, permitiendo que la roca
dragada sea depositada en el
fondo fuera del cauce.

Tome nota

* La Asociacién de Jubilados del Area Canalera (AJAC) anuncia a sus miembros que celebrara
su Segunda Asamblea General. En Colon sera el 17 de octubre del 2001, en el Centro Episcopal,
en ciudad Arco Iris, de 9 a.m. a1 p.m. En Panama sera el 20 de octubre del 2001 en el gimnasio de
la Escuela Episcopal San Cristébal, de 9 a.m. a 1 p.m. Para mas informacion, puede llamar al 229-
9883 o enviar un mensaje de correo electrénico a theassn1@cwp.net.pa.

* La Oficina del Casco Antiguo, la Embajada de los Estados Unidos y el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo presentaran al grupo “American Voices”, el proximo 9 de octubre en el

Teatro Nacional.

El evento tiene como objetivo |la recaudacion de fondos para la promocién del

Casco Antiguo, declarado Patrimonio Histérico de la Humanidad por la UNESCO en 1997. Durante
el espectaculo, también se presentara el grupo panamefo “Packing Material Jazz Ensemble”. Los
boletos estan a la venta en las librerias Argosy y Exedra Books. Para mas informacion, llame a la
Oficina del Casco Antiguo al 228-5314 6 228-3664.

* La Asociacién de Jubilados Federales de Panama (AJUFEP) invita a la cena bailable con
Archibold, “Noche del Encuentro Canalero”, en el Hotel Marriott, el 20 de octubre, a las 7:30 p.m.
Para hacer reservaciones, llame al 260-5228 6 314-0148.
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Programa de desarrollo  Inicia campana de caridad y beneficiencia

y salud integral

Por Dra. Maria Ana de Antoniadis
Gerente de Salud Ocupacional

Mientras nuestra fuerza laboral canalera lucha por dejar en
alto el prestigio de nuestra nueva empresa panameiia, para que
ante el mundo demostremos que podemos administrar el Canal
eficientemente, al mismo tiempo estamos siendo literalmente
“bombardeados” por los efectos de una sociedad plagada de
antivalores, desinformacion y situaciones de todo tipo, que
aumentan las tensiones diarias y exigen de nosotros fortaleza
fisica y sobretodo emocional, para poder sobrellevar el ambiente
confuso y dificil que nos rodea.

Consciente de esa necesidad, 1a Division de Salud Ocupacional
y el Departamento de Recursos Humanos estard conduciendo
un Programa de Desarrollo y Salud Integral que consiste en una
serie de actividades destinadas a promover la salud y el desarrollo
integral de los trabajadores. El propdsito es ayudarlos a lograr
un balance fisico, emocional y espiritual, y a alcanzar el éxito en
sus metas personales y laborales, para que mejore la calidad de
sus vidas, tanto en el ambito familiar como en el laboral. Nos
interesa que nuestros trabajadores:

* Valoren y conserven su trabajo y especialmente su sentido
de pertenencia hacia el mismo.

» Logren la superacién personal y organizacional.

* Progresen econémicamente, administrando sus ingresos
adecuadamente.

» Fomenten el trabajo en equipo y el espiritu de cooperacion,
sin problemas en sus relaciones interpersonales.

* Valoren la actitud positiva y el buen sentido del humor.
Cuando hay estrés no hay buen humor, y el buen humor relaja el
espiritu y permite disfrutar mas de la vida.

Aparte de charlas, articulos y talleres en grupo, planeamos
actividades fisicas y deportivas como maratones, caminatas,
concursos y juegos. Queremos invitar a todos los empleados a
participar y también a que nos envien sus sugerencias para que
se beneficien todos de este programa que tracra mejores dias y
mejores frutos en nuestro trabajo y en nuestra vida en general.
Las actividades y charlas se estaran anunciando por todos los
medios de difusion disponibles en la empresa y se ofreceran en
distintos horarios y lugares. También se planea ofrecerlas en las
mismas areas de trabajo, aparte de las que se realizaran en el Centro
de Capacitacion Ascanio Arosemena.

Como ejemplos de algunos titulos ofreceremos:

* “Asi como pienso, siento y actiio”

» “Establecimiento de prioridades y calidad de vida”

* “Como prevenir o minimizar los efectos de los horarios
extendidos de trabajo”

* “Cémo fomentar las relaciones armoniosas en el area de
trabajo”

* “Manejo del estrés laboral”

* “Como enfrentarnos a los cambios y retos con tranquilidad”

» “Rescatando la vida en familia”

* “Manejo adecuado de las emociones en el ambito familiar”

* “Coémo manejar nuestras finanzas personales y familiares”

Estos son solo algunos de muchos otros titulos.

No pierda la oportunidad de beneficiarse de estas actividades
que estaran a su disposicion desde octubre. Para mayor
informacién y nominaciones llamar al 272-7885.

Bajoel lema “Seamos una via de
solidaridad con los necesitados”,
el Departamento de Recursos
Humanos dio inicio el 1 de octubre
de 2001 a 1a Campatia de Caridad
y Beneficencia. FEl propdsito es
motivar al trabajador canalero a
hacer contribuciones monetarias a
organizaciones de caridad y
beneficencia del pais, a través de
descuentos voluntarios 'y
donaciones en efectivo o cheque.
Los descuentos voluntarios
pueden ser continuos o Unicos.
Los descuentos continuos se

podran solicitar a través del
formulario 2043-S (Solicitud
Voluntaria de Descuento Directo
del Salario). Los descuentos
tnicos que se podran solicitar por
medio del Formulario 211
(Formulario de Donacién de la
Campafia de Caridad vy
Beneficencia), seran descontados
del pago del 12 o del 26 de
noviembre. Las fechas limites para
entregar este formulario a la
Seccién de Planillas son el 22 de
octubre y el 5 de noviembre,
respectivamente. La Camparia del
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2000 fue un rotundo €xito, ya que
los trabajadores donaron
aproximadamente B/.20,000 a
varias organizaciones de caridad
y en apoyo a la Teleton 20-30, se
recaudaron B/.71,300. Estos logros
dan fe de lo que podemos lograr
cuando todos nos unimos.
Nuevamente exhortamos a la
fuerza laboral a cooperar con esta
iniciativa que contribuir a aliviar
las necesidades de nuestros
hermanos menos afortunados y a
llevarles un rayo de esperanza a
sus vidas.

Cooperativa EDIOACC
El pasado 26 de agosto, la
Cooperativa EDIOACC, R.L.
participo en el Segundo Dia
de la Familia Canalera,
celebrado en el Estadio de
Balboa. La cooperativa tuvo
la oportunidad de dar a
conocer sus productos y
servicios a todos los
empleados que visitaron el
pabellon.

Foto cortesia de EDIOACC

ACP ofrece oportunidad de empleo
a universitarios durante vacaciones

A partir del 5 de octubre, la
Autoridad del Canal de Panama
estara aceptando solicitudes
de empleo para el programa de
ayudante estudiantil del afio
2002. Pueden participar en este
programa los estudiantes
universitarios cuyo ciclo de
vacaciones vaya de enero a
abril.

Los estudiantes contratados
bajo este programa laboraran
un maximo de 13 semanas
comprendidas entre el 2 de
encro y el 13 de abril del afio
2002. Devengaran un salario
por el desempefio de las
funciones realizadas a nivel
técnico, de oficina, manual o
recreativo, y trabajaran general-
mente 40 horas por semana.

Para participar en el programa

los estudiantes universitarios
deben cumplir con los
siguientes requisitos:

Haberse matriculado a tiempo
completo (15 créditos semestra-
les o mds), no graduarse al
finalizar el afio académico 2001,
y tener un indice académico de
por lo menos 1.8 en la escala de
tres puntos. Ademas, los
estudiantes deberdn presentar
una certificacion de su indice
académico y de su matricula a
tiempo completo por parte de
la universidad a la que asisten.

Las solicitudes podran ser
retiradas en las oficinas de la
Division de Operaciones de
Recursos Humanos, ubicadas
en el primer piso del Edificio 706,
Balboa, en un horario de 7:15
am.all:45am ydel2:45p.m.

a 4:15 p.m., de lunes a viernes
para el sector Pacifico, y para
el sector Atlantico, en el
Edificio 215, Gatun, en horario
de 7:15 a.m. a 12 mediodiay de
12:30 p.m. a 3:15 p.m. los lunes,
miércoles y viernes. Se estaran
aceptando dichas solicitudes
hasta el 16 de noviembre.
Cualquier omision o error en la
solicitud podra ser motivo para
no ser considerado para
empleo.

Mediante este programa la
Autoridad del Canal de Panama
brinda a los estudiantes la

oportunidad de adquirir
experiencia y  valiosos
conocimientos sobre sus

operaciones, y al mismo tiempo
contribuye a su desarrollo
profesional.
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Palabras de apertur.a por el Administrador

El Faro del Canal

EL FUTURO DE LA ESC

-y

El administrador del Canal de Panama, Ing. Alberto Aleman
Zubieta, ofrece las palabras de apertura de la ceremonia de
graduacion de la promocion 2001 de la Escuela de

Aprendices.

El 21 de septiembre se llevo a
cabo la ceremonia de graduacion
de los 89 aprendices de la
promocion 2001 en el auditorio
del Centro de Capacitacion
Ascanio Arosemena. Diez
pertenecen a la Divisién de
Dragado, 12 a la Division de
Electricidad, 16 a la Division In-
dustrial, 12 a la Division de
Mantenimiento, cinco a la
Division de Electronica y
Telecomunicaciones y 34 a la
Divisién de Esclusas. La
ceremonia fue presidida por
directivos de la Autoridad del
Canal de Panama.

Reseiia Historica

La historia de la Escuela de
Aprendices se inicia casi
paralelamente a la construccion
del Canal de Panama y, desde
entonces, ha estado ligada a la
ejecucion de los grandes
proyectos que esta monumen-
tal obra de ingenieria ha
requerido llevar adelante. En
sus casi 100 afios de existencia
el Aprendizaje ha cumplido un
papel importante en la
construccién, operacion,

mantenimiento y modernizacion
de la via acudtica. Durante la
época de la construccion del Ca-
nal norteamericano se inaugura
la escuela. Posteriormente se
van incorporando los progra-
mas de las carreras requeridas
para los diversos trabajos
artesanales y técnicos. Entre los
hechos que marcan este
recorrido histérico podemos
mencionar:

 El Programa de Aprendices
fue autorizado el 12 de abril de
1906 por el Ingeniero en Jefe del
Canal John T. Stevens en la
Divisiéon Mecanica.

« El primer aprendizaje fue
anunciado el 7 de mayo de 1906
en el Corte Culebra.

* En 1960 se autoriza la
entrada de panamefios al
programa.

 En los afios 70 se admite la
entrada de mujeres al Programa
de Aprendices.

* A partir del afio 1986 el
programa admite exclusivamente
a panamefios.

A raiz de la firma de los
tratados de 1977 y durante los

siguientes 20 afios que marcan
el periodo de transicion del Ca-
nal a manos panameiias, la
administracion del Canal, en

forma responsable y
contundente, promueve Yy
apoya la integraciéon de

panameifios en la fuerza laboral.
En este sentido, 1a Escuela de
Aprendices pasa a jugar un
papel critico en la preparacion
del numero de artesanos
requeridos para garantizar la
continuidad en la operacién de
la via y su viabilidad futura.

Logros Alcanzados

La Escuela de Aprendices ha
cumplido exitosamente con la
mision de proveer a la empresa
con mas de 1,300 artesanos
calificados para puestos
permanentes. La edad promedio
de la fuerza laboral artesanal de
los supervisores es de 49 afios
y la de los artesanos de 44 afios.
De esto se concluye que
tenemos una fuerza artesanal
joven con mucho que ofrecery
desarrollar dentro de 1a empresa.

Nuevo Papel y Futuro de la
Escuela

El131 de diciembre de 1999 se
inicia la historia de un canal
panamefio, y con ecllo se
adquiere un compromiso con la

Mesa principal

De izquierda a derecha, Lcdo. Rodolfo Lammie, gerente de la Divis
Chiquilani, directora de Recursos Humanos, Ing. Jorge Quijano, a
Jiménez; Ing. Alberto Alemdn Zubieta, administrador del Canal de I
Francisco Loaiza, director de Informatica y Tecnologia; Ing. Manu.
ales y Ledo. Alfredo Lou, gerente interino de la Seccion de Capaci

industria maritima y con los
nuevos duefios del Canal, los 2.8
millones de panamefios.

Las nuevas exigencias
requieren una mayor
productividad, competitividad,

calidad y flexibilidad en el
recurso humano al igual que la
actualizacion en ¢l uso de nueva
tecnologia.

La Autoridad del Canal de
Panama esta desarrollando una

nueva
los rec
de su ¢
nace

multic
técnic

Maestro de ceremonia

vision de la ACP”.

El maestro de ceremonia, Prof. Ricardo
Guevara, dijo: “ Comparto con la
administracion el compromiso de mejorar
nuestras instalaciones y proporcionarnos los
recursos mediante un agresivo programa de
inversiones que nos facilitara el
posicionarnos ventajosamente con la nueva

Max
Schmidt,
primer
puesto de la
promocion
2001

Max Schmidt, aprendiz de aparejador con el mas alto i
académico, menciond: “Quisiera exhortar ala Administr
a que mantenga programas de capacitacion para que el (
contintte cosechando profesionales, que le segu
demostrando al mundo que los panamerios somos capace
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administrar y mantener el Canal y llevar a cabo fu

modernizaciones”.

Fotos por Armando De Gr
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ion de Capacitacion y Desarrollo; Leda. Ana Maria de
irector de Operaciones Maritimas; Rvdo. Padre Julio
>anamd; Dr. Ricaurte Vasquez, subadministrador; Ing.
2l Benitez , director de Ingenieria y Servicios Industri-
tacion, Desarrollo Industrial y de Seguridad.

cultura basada en el manejo eficiente de
ursos, la seguridad y el pleno desarrollo
>quipo humano. Frente a estos cambios

el concepto de

la capacitacion

isciplinaria, dirigida a los artesanos,
)s, capataces y trabajadores manuales en

idice
1cion
‘anal
iran
s de
uras

acia

general.

El objetivo es desarrollar
conocimientos y destrezas en
areas complementarias a sus
puestos de trabajo, aumentando
consecuentemente su
versatilidad, competitividad y su
valor en el mercado laboral.

Este programa aspira capacitar
a mas de 3,000 empleados
permanentes, responsables de la
operacion diaria del Canal,
manteniendo como parametros
actualizaciéon, vigencia y
flexibilidad en todos sus
programas, para responder a las
situaciones y necesidades que
surjan. Adicionalmente, se¢ han
actualizado todos los planes de
las carreras de aprendizaje para
alinearlos estratégicamente con
las necesidades de la empresa.

Durante la ceremonia de
graduacion de la promocion
2001, el administrador del Canal,
Ing. Aleméan Zubieta asegurd
que durante su administracion
la Escuela de Aprendices no

cerrara, muy por el contrario,
continuard siendo un pilar
importante en el desarrollo de la
empresa.

Inversiones de Capital

A fin de mantener la Escuela
de Aprendices con una
tecnologia de punta, se han
llevado a cabo adquisiciones de
equipos y maquinarias. Estas
importantes inversiones de
capital ascienden a aproxi-
madamente medio millon de
balboas para los afios fiscales
2001 y 2002 e incluyen la compra

-
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Discurso de foﬁdol por el Administrador del Canal de Panamd

de un Laboratorio de Hidraulica,
Centro de Control de Motores
Industriales, Entrenadores de
Circuitos Digitales, un Sistema
de Analisis de Aceite, un
Laboratorio de Controladores
Logicos Programables, un
Procesador de Muestras para la
certificacion expedita de
soldadores y trabajadores en
estructuras de hierro, un
Laboratorio Eléctrico y un
Equipo de Medicion Eléctrico/
Electronico, entre otros.

Estas importantes inversiones

Viernes 5 de octubre de 2001

mantendran a la Escuela de
Aprendices actualizada en
cuanto a avances tecnologicos
y en los equipos utilizados en el
proceso de enseflanza -
aprendizaje.  Durante la
ceremonia de graduacion se
exhorto al grupo de instructores
de la Seccion de Capacitacion,
Desarrollo Industrial y de
Seguridad a mantener la
vocaciéon de servicio que
caracteriza al empleado
canalero, como modelo en lo que
respecta al ofrecimiento de

El Administrador del Canal, Ing. Alberto Alemdn Zubieta, expreso que la Escuela de Aprendices continuara
siendo un pilar importante en el desarrollo del Canal y de nuestro pais.

programas de capacitacion
optimos y con los mas altos
estandares.

Finalmente, el Ing. Aleman se
pronuncié sobre la importancia
que tienen la capacitacion y el
desarrollo del recurso humano
en la empresa canalera: “La gran
base y la fortaleza mas
importante de esta empresa es
su recurso humano y seguiremos
invirtiendo para beneficio de
ustedes, de nosotros; de esta
empresa y, sobre todo, de
nuestro pais”.

especimenes

Procesador de muestras y
Controladores

logicos
programables

’E']II Simulador

-l de gruas

Inversiones de capital en laboratorios y equipos
Las inversiones de capital en laboratorios y equipos representan la politica vanguardista de la Escuela de Aprendices frente a los
nuevos retos y necesidades de modernizacion de la Autoridad del Canal de Panama.
calidad de los programas de capacitacion.

Ello permitira aumentar la eficiencia y la
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Primera entrega
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Estaciones telemétricas brindan informacion hidrometeorol6gica del Canal

or Maricarmen V. de Ameglio

La Autoridad del Canal dis-
pone de una red de estaciones
hidrometeoroldgicas distribuidas
a lo largo y ancho de la Cuenca
Hidrografica para el manejo
eficiente del agua y para el con-
trol de inundaciones en el Canal
dePanama. Estared, queen 1998
constaba de 30 estaciones, hoy
cuenta con 44, incluyendo las
ubicadas en la region occidental
de la Cuenca Hidrografica.
Cuarenta estaciones estan
ubicadas en la parte oriental o
tradicional de la cuenca, algunas
de las cuales estan fuera de la
misma en ambos extremos de la
via interoceanica.

La red de estaciones, conocida
como Sistema de Telemetria,
permite la medicion de diversos
parametros hidrometeorologicos
para cuantificar el recurso hidrico
disponible, evaluar las
condiciones actuales y predecir
las condiciones esperadas en las
horas subsiguientes. El término
telemetria indica la accion de medir
en sitios alejados y en forma
automatica, una o mas variables,
en este caso hidrometeoroldgicas,
y transmitirlas a un sitio central
para su utilizacion.

Las estaciones transmiten la
informacién en tiempo real
mediante sefiales de radio VHF a
la oficina central de la Seccion de
Meteorologia e Hidrologia
ubicada en Balboa. Esta
informacion es vital para tomar
decisiones operativas impor-
tantes para el buen uso y manejo
del agua. Casi todas las
estaciones de la red miden la
cantidad de lluvia. Ademas, miden
otros parametros importantes,
como el nivel de los lagos, de los
rios principales y de las mareas.
También miden diversas variables
meteoroldgicas, como
temperatura, humedad relativa,
radiacion  solar, presion
barométrica y velocidad y
direccion de los vientos.

El Canal cuenta con tres
estaciones que miden el nivel del
Lago Gatun, una que mide el nivel
del Lago Alhajuela y otra que
mide el nivel del Lago Miraflores.
Existen, ademads, dos estaciones
auxiliares en el cauce del Canal,

una en Pedro Miguel y otra en
Gamboa, que también miden el
nivel del Lago Gatn.

Para cuantificar el volumen de
agua que entra a los lagos, la via
acuatica cuenta con estaciones en
los rios Boquer6én, Pequeni,
Chagres, Gatin, Trinidady Ciri
Grande. Ademas, se mide el nivel
del Rio Chagres en dos
estaciones aguas abajo de la

presa de Madden. Su objetivo es
cuantificar el agua que descarga
la presa por vertido o por
generacion hidroeléctrica y
controlar posibles inundaciones
en las comunidades ubicadas en-
tre Madden y Gamboa.

De acuerdo con Modesto
Echevers, hidrélogo de la
Seccion de Meteorologia e
Hidrologia de la Autoridad del
Canal, se dispone de un grupo
de estaciones meteorologicas
completas que proporcionan
valiosa informacién sobre las
condiciones climatoldgicas.
Existen seis estaciones que
cumplen estas funciones, cuatro
de las cuales se encuentran en el
eje principal del Canal en la
represa de Gatin, Gamboa, Balboa
y en la Bahia de Limén. Las dos
restantes se encuentran en los
extremos de 1a cuenca, una en un
sitio proximo al Parque Nacional
Altos de Campana, en la cabecera
delos rios Trinidad y Ciri Grande,
ylaotra en el drea de Cerro Azul.

Para el transito maritimo y los
disefios de ingenieria es
importante conocer el estado de
las mareas en las entradas del Ca-
nal, en el Atlanticoy en el Pacifico.
Para tal proposito, la Autoridad
del Canal cuenta con dos
estaciones que miden las
elevaciones del mar o las mareas.
Las mismas estdn ubicadas en la
Bahia de Limoén, en el Atlantico, y

hidrologico de los rios de la
region occidental, la ACP ha
incorporado tres estaciones
adicionales en los rios principales
del 4rea, una en el Rio Indio, otra
en el Rio Coclé del Norte y otra
en el Rio Toabré, que transmiten
datos de lluvia y de niveles de
los rios. Tenemos una cuarta
estacion en la parte baja del Rio
Coclé del Norte, que registra y

Estacion Raices

Esta estacion mide
el nivel del Lago

en Diablo, en el Pacifico. Ambas
estaciones forman parte de una
red internacional que provee
informaciéon al Centro de
Investigaciones Oceanograficas
de la Administracion Nacional del
Océano y la Atmosfera de los
Estados Unidos (NOAA, por sus
siglas en inglés), para el estudio
y analisis de las oscilaciones y
variaciones del nivel del mar.

Echevers comento: “Tenemos
ademds, una estacion en la
Calzada de Amador que mide la
temperatura del agua. La ACP
colabora con valiosa informacion
que es utilizada por la comunidad
cientifica internacional para
evaluar y analizar las condiciones
que favorecen la aparicion del
Fenémeno de El Nifio, debido a
que este fendmeno esta intima-
mente relacionado con variaciones
en la temperatura del mar”.

En cuanto a la region
occidental de la cuenca, Echevers
seflalo: “Con el objetivo de
conocer mejor el régimen

Gatiun. El sistema de
telemetria cumple
una funcion
operativa de vital
importancia en el
Canal. La
informacion que
genera permite
tomar las decisiones
que garantizan el
suministro de agua
para la navegacion,
el consumo humano
y la generacion
eléctrica.

Cortesia de
Operaciones
Ambientales
almacena la informacioén en el
sitio, la cual es recuperada du-
rante visitas periodicas a la
estacion”.

Para medir los niveles de los
lagos, rios y del mar se utiliza una
estructura conocida como pozo
amortiguador, construido en la
orilla y que se comunica con el
lago, rio o mar mediante tuberias
de admisién. “El propésito de
este pozo es amortiguar las
fluctuaciones del agua
producidas por los vientos,
corrientes, olas o cualquier otra
perturbacion. Esto permite medir
el nivel del agua en forma
reposada”, afirmé Echevers. Para
la medicion de los niveles de agua
se utiliza una boya dentro del pozo
amortiguador, que transmite su
movimiento ascendente o
descendente a la polea de un
aparato electrénico 1llamado
codificador de nivel, mediante
una cinta graduada. El girodela
polea en un sentido u otro es
interpretado por el codificador de

nivel como ascensos o descensos
del nivel de agua. El codificador
de nivel, a suvez, va conectado a
un transmisor que envia la
informacion en forma de sefial de
radio VHF.

Las estaciones reciben
mantenimiento  fisico 'y
electronico regularmente por parte
de técnicos hidrélogos y personal
de apoyo de la Unidad de
Operaciones Ambientales de la
Division de Administracion del
Medio Ambiente y técnicos
electronicos de la Unidad de
Sistemas de Control Industrial de
la Division de Electronica y
Telecomunicaciones. Las
estaciones se visitan periodi-
camente para garantizar su
funcionamiento continuo Yy
garantizar la generacion de datos
confiables. El mantenimiento
conlleva la limpieza, calibracion o
reemplazo de equipos, limpiezay
pintura de las instalaciones y
desmonte de malezas en los
alrededores de la estacion.
Adicionalmente, debido a la
rigurosidad de nuestro clima y a
la elevada humedad de nuestro
medio, se coloca una sustancia
que absorbe la humedad del
equipo electronico de la estacion
que debe ser reemplazada
periodicamente. El acceso a las
estaciones es muy variado y se
utiliza diversos medios de
transporte. Algunas se visitan en
vehiculos de doble traccion; otras
a caballo, lanchas, botes, piraguas
y, las mds remotas, solamente
caminando o en helicoptero.

El sistema de telemetria cumple
una funcion operativa de vital
importancia en el Canal porque
permite regular los niveles de
agua para la navegacion, el
consumo humano y la
generacion de energia eléctrica.
El andlisis de los parametros
medidos y transmitidos por las
estaciones hidrometeorologicas
permite tomar las decisiones
pertinentes para garantizar el
suministro continuo de agua para
los diferentes usos, el control y
manejo en forma segura de los
excesos en periodo de
abundancia y la adecuada
dosificacion y ahorro en periodos
de déficit.



Equipo facilita adiestramiento en sistemas hidraulicos

Por Maricarmen V. de Ameglio
La Autoridad del Canal de
Panama cuenta con un laboratorio
donde los estudiantes adquieren
las destrezas para manejar los
nuevos equipos hidraulicos del
Canal. Alli, ellos aprenden a
operar los sistemas de hidraulica
de control, electrohidraulica e
hidraulica proporcional, que
actualmente se incorporan a las
esclusas y reemplazan los
sistemas mecanicos. A mediados
de septiembre pasado, los
estudiantes empezaron a utilizar
cuatro nuevos equipos de
adiestramiento de la reconocida
marca alemana Rexroth. En estos
equipos, aprenden los elementos
basicos de hidraulica, que
después aplican de manera
especifica en las esclusas.
Reynaldo Mora, instructor de
torneria de la Division de
Capacitacion y Desarrollo, explico
que el principio de los mddulos
de entrenamiento es simular a las
condiciones del campo, donde el
sistema hidraulico interacttia con
otros sistemas eléctricos vy

Evite incendios y mantenga

La cocina es uno de los lugares mas
peligrosos de la casa, ya que es donde
ocurren la gran mayoria de los
incendios. Es importante que
conozcamos el funcionamiento
apropiado de los artefactos de cocina
y sepamos extinguir un fuego. Al
tomar los pasos adecuados y alejar a
los nifios de estos artefactos,
podemos prevenir dafios y lesiones
o pérdida de vidas.

Estufas y hornos

Asegurese que la tapa de la estufa
y el horno estén limpios. De no ser
asi, limpielos completamente.
Residuos de grasa y comida pueden
incendiarse. Mantenga los mangos
de las ollas hacia adentro, alejados
del borde de la estufa. No utilice
mangas largas y sueltas que pudiesen
colgar sobre la estufa mientras esté
cocinando.

El calentador o el quemador de una
estufa eléctrica puede alcanzar
temperaturas mayores a los 1,000
grados Fahrenheit. Esto puede
prender la ropa aunque hubiese sido
apagado recientemente. Materiales
inflamables, tales como toallas,
trapos de secar platos o cortinas
pueden prenderse simplemente por
estar en uso o almacenados cerca de

electronicos. Aunque los
elementos son iguales, los
tamafios son reducidos. El
movimiento de un elemento
hidraulico produce una sefial que
entra al modulo de control y ge-
nera una respuesta de

retroalimentacion. Por ejemplo,

una estufa de gas o eléctrica. Vapores
de cemento de contacto, gasolina,
liquidos de limpieza u otros liquidos
inflamables pueden ser encendidos
por el piloto de la estufa.

Nifios en el area de la cocina

Los nifios y las cocinas no son una
buena combinacion. Supervisar con-
tinua y adecuadamente a los nifios en
la cocina es de importancia primor-
dial. Mantenga al nifio a una distancia
segura de todo articulo caliente,
utilizando sillas altas, puertas de
seguridad para infantes y corralillos.
Mantenga una zona de seguridad para
el nifio. Manténgalos fuera de la ruta
de trafico y verifique su ubicacion
antes de mover cualquier articulo
caliente o pesado. A medida que la
movilidad y, curiosidad del nifio
aumenta una supervision adecuada es
esencial.

Retire los manteles y las alfombras
cuando los nifios estén presentes.
Ellos pueden enrollarse y halar todo
lo que esté a su alcance. Nunca le dé
a los nifios ollas o sartenes para que
jueguen con ellos, porque los nifios
pudiesen alcanzar estos supuestos
juguetes cuando contengan comidas
o liquidos calientes.

La puerta del horno puede

un medidor de presion envia una
sefial al modulo de control que la
interpreta y genera una respuesta
mecanica como acelerar o dar
vuelta a un rotor.

El nuevo equipo consta de
elementos tales como valvulas
eléctricas, pistones que simulan
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calentarse lo suficiente para infligir
una quemadura al niflo, si él se cayese
o recostase en ella. Esto pudiese ser
particularmente peligroso si el nifio
que esta aprendiendo a caminar
intenta utilizar la puerta como apoyo.
El nifio normalmente es incapaz de
soltarse antes de sufrir una
quemadura. Mantenga siempre a los
nifios fuera de la cocina cuando utiliza
la estufa o el horno.
Incendios de grasas

Si un fuego de grasas irrumpe en
un sartén o sobre la estufa, cubra el
sartén rapida y cuidadosamente con
su tapa o con un sartén de mayor
tamafio. Nunca utilice agua. Si el
fuego es dentro del horno, apaguelo
y cierre la puerta ajustadamente. Esto
sofoca al fuego. Mejor atin, tenga un
extintor portatil a mano y sepa como
utilizarlo. Se recomienda tener un
extintor tipo 2A10BC en la cocina.
Cerciorese que esté cargado todo el
tiempo.

Si usted sospecha que el fuego esta
en estado latente dentro de los
gabinetes o estructuras de madera,
llame enseguida al departamento de
bomberos.

Artefactos de cocina
No permita que los cables de los
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la apertura y el cierre de una
compuerta y circuitos que
simulan los de las locomotoras.
El entrenamiento esta disefiado en
tres modulos de 40 horas y uno
de ocho horas. Mora sefialo: “La
ventaja de los sistemas
hidraulicos es que son mas faciles

Adiestramiento

A la izquierda,
Reynaldo Mora,
instructor de la
Division de
Capacitacion y
Desarrollo,
explica a Viadimir
Callejas y
Rolando Tejeira,
operadores de
locomotoras de la
Division de
Esclusas, el
Jfuncionamiento de
los médulos de
adiestramiento
hidraulico.

la cocina

artefactos de cocina cuelguen sobre
los bordes de las mesas o repisas.
Los niflos podrian halarlos y herirse.
También podrian accidentalmente
engancharseles y caerse de las
repisas. No sobrecargue los circuitos
eléctricos. Desconecte los artefactos
cuando no estén siendo utilizados.
Si percibe un olor, que no funciona
correctamente, o ve el cable
cuarteado o roto, reparelo o
reemplacelo.
Horno de microondas

Las quemaduras asociadas con la
indebida utilizacion del horno de
microondas aumentan dia a dia. Las
escaldaduras son los tipos mas
comunes de quemaduras. Las per-
sonas equivocadamente creen que los
articulos calentados en el
microondas no tienen el mismo
riesgo que los calentados por otros
meétodos convencionales.

El hecho de que el recipiente con
la comida pudiese no estar caliente,
puede ser mal interpretado y el
individuo asume que la comida en si
no esta realmente caliente, y por
ende ocurren las lesiones por
quemaduras.

Control Ambiental

Perfore las tapas y las envolturas

de controlar que el sistemal
mecanico y mas compactos. Cada
componente del sistema ejerce
una funciéon y en conjunto
controlan un equipo”. En las
esclusas, el sistema hidraulico
acciona un brazo que abre y cierra
las compuertas. En las dragas
perforadoras, es capaz de
controlar las patas hidraulicas y
evitar las vibraciones.

“El adiestramiento en estos
equipos rinde un beneficio para
la Autoridad del Canal porque
contard con una mano de obra
mejor calificada, entrenada y mas
flexible para cualquier cambio
operacional del equipo. La
ventaja para el empleado es que
tendra un mayor valor en el
mercado laboral”, indico Mora.

El adiestramiento del personal
juega un papel esencial en el
funcionamiento del Canal debido
a los cambios tecnologicos que
acomparfian la modernizacion. El
mismo beneficia tanto a la
empresa como al empleado y
garantiza un servicio de calidad a
los usuarios.

segura

plasticas antes de calentarlas. Esto
reducira el riesgo de elevacion de la
presion de vapores y evitara las
quemaduras por vapores calientes.

Haga cortes en las cascaras de las
papas u otros vegetales para reducir
el riesgo que revienten cuando usted
las corte después de calentarlas. Los
huevos deben ser sacados de la
cascara, antes de cocinarlos en el
horno de microondas, porque pueden
explotar.

Cuando utilice recipientes lisos
para calentar liquidos, coloque una
cuchara de plastico o madera en el
recipiente durante el proceso de
calentamiento. Esto evitara el
fenomeno del calentamiento que
pudiese producir salpicaduras y
escaldaduras. Verifique que no haya
metales cuando esté calentando
comidas, ya que pueden recalentarse
y encender los recipientes combus-
tibles.

Alos nifios que se les permite utilizar
el horno de microondas deben ser lo
suficientemente altos para remover de
manera segura los objetos del
microondas. Uno de los mayores
riesgos son las quemaduras faciales al
colocar su rostro al mismo nivel de la
camara de cocimiento del microondas.
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Tipos de buques

Comerciales, industriales y de servicios

Por Maricarmen V. de Ameglio

Con el pasar de los afios la in-
dustria maritima mostr6 una gran
adaptabilidad y reflejo las
necesidades de los usuarios en
la construccion de sus modelos.
Aunque existen muchas
clasificaciones de tipos de
buques modernos, una muy

Buque comercial

remolcadores y barcazas
integrados, buques de carga hori-
zontal (Ro/Ro), transbordadores,
portabarcazas, buques de cargas
pesadas, quimiqueros, madere-
ros, remolcadores con barcazas y
buques de pasajeros. Las naves
comerciales pueden variar
significativamente en tamafio,
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remolcadores sin barcazas ni
remolque, botes de abaste-
cimiento de costa afuera, botes
para la tripulacion, buques de
apoyo para gruas, buques de
apoyo para buzos, embarcaciones
contraincendios y lanchas para el
embarque de practicos.

En el Canal de Panama los
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Foto por Armando De Gracia

Vista del buque de carga a granel, “Alpha Hapiness”, atravesando el Corte Culebra. De los 12,280
buques que transitaron el Canal durante el aiio fiscal 2000, los graneleros fueron 3,034.

sencilla los agrupa, segun la
funcién que cumplen, en
comerciales, industriales y de
servicios. Se consideran buques
comerciales aquellos que
transportan carga o pasajeros;,
buques industriales, los que
efectuan funciones marinas
especializadas, como colocar
tuberias submarinas; y buques
de servicios, los que proveen
apoyo a los comerciales e indus-
triales. Esta clasificacién, sin
embargo, es muy general y no
incluye ciertos buques, como los
de guerra.

Dentro de los buques
comerciales existe una gran
variedad de embarcaciones. En-
tre ellos se encuentran: los
buques de carga general y
refrigerada, portacontenedores,
buques cisterna, buques cis-
terna de gas liquido, buques de
carga seca a granel, cargueros de
mineral y combustible a granel,

forma y configuracion general y
su mision es transportar carga y
pasajeros. Las caracteristicas de
la carga determinan el disefio de
la nave.

Los buques industriales
pueden o no llevar carga y la
mision especifica que cumplan
dicta las pautas de su
configuracion. Entre ellos se
encuentran: las dragas de
succion y de ganguil, barcazas
de perforacion, semisumergibles,
incineradores, buques de
colocacion de tuberias subma-
rinas, pesqueros, procesadores
de pescados, buques de
investigacion pesquera, ocea-
nografica e hidrografica, buques
de mineria en altamar y buques
de exploracion sismica.

Los buques de servicio también
varian notablemente su disefio de
acuerdo con la misién que
cumplan. Ellos pueden o no
llevar carga y comprenden:

buques comerciales constituyen
los usuarios mas frecuentes. En-
tre ellos, los buques de carga a
granel muestran el mayor nimero
de transitos. Durante el afio fis-
cal 2000 los de carga a granel
realizaron 3,034 transitos,
seguidos por los de carga
refrigerada, con 2,004 transitos.
A éstos siguieron los buques cis-
terna, con 1,935 transitos; los
portacontenedores, con 1,704
transitos; y los buques de carga
general, con 1,000 transitos.

La Autoridad del Canal de
Panama ofrece servicios de
transito entre los océanos
Atlantico y Pacifico a los
diferentes tipos de buques de
todas las naciones del mundo.
Independiente de la carga y las
caracteristicas del buque, su
compromiso es lograr el mas alto
nivel de eficiencia y ofrecer un
servicio confiable y seguro las
24 horas del dia, 365 dias al afio.

Viernes 5 de octubre de 2001

DNV y GL establecen 22 nuevas
estaciones conjuntas exclusivas

Tomado de MaritimeToday.com,
18 de septiembre del 2001

DNV y GL han tenido un
acuerdo desde hace varios afios
en seis estaciones de inspeccion,
llamadas Estaciones Conjuntas
Exclusivas. Las dos sociedades
acordaron extender
considerablemente la cooperacion
para satisfacer las necesidades del
mercadoy tener presencia mundial
de inspectores exclusivos
competentes. El nuevo arreglo
reemplazara, en gran medida, la ac-
tual red que tienen ambas
sociedades de agentes e
Inspectores No Exclusivos.

Al basarse en la larga tradicion,
hasta ahora limitada, de
cooperacion en las Estaciones
Conjuntas Exclusivas, las dos
sociedades han designado un to-
tal de 28 oficinas alrededor del
mundo que ofreceran inspectores
alta y completamente calificados
que representen a ambas
sociedades. Este arreglo también
asegurara que GL y DNV cumplan
con los requisitos del IACS y la
Union Europea sobre el uso de
unicamente Inspectores Exclu-
sivos durante las inspecciones
realizadas por un representante de
una Administracion Estatal.

“Al hacer esto, consideramos
que podremos ofrecerle a nuestros
clientes un servicio de calidad
cuando una compafiia naviera
necesite ayuda”, dijo Hans G.
Payer de GL. Helge Midttun de
DNV agregd: “GL y DNV tienen
filosofias de calidad similares™.

Una vez que los inspectores se
han adiestrado para aprender los
procedimientos y rutinas de ambas
sociedades, tendremos un equipo
de trabajo que pueda servir a
clientes de DNV y GL para la
satisfaccion de la industria”.

Ambas sociedades confirman
que el cambio también fue
motivado por la necesidad de
mejorar la eficiencia de costos, pero
que esto se reflejarda en una
reducida necesidad de enviar
mnspectores calificados alrededor
del mundo, lo cual se traduce en
un costo menor de viaje para los
duefios de barcos.

Al reflexionar sobre el fallo de
las discusiones por una alianza el
afio pasado, Hans Payer y Helge
Midttun estan de acuerdo en que
las relaciones contintian siendo
buenas y que el nuevo acuerdo
de cooperacion es una sefial que
cuando haya beneficios mutuos,
GL y DNV trabajaran juntos para

. L.
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Correspondencia recibida
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El viernes 14 de septiembre del 2001, el buque [MV “Beija-
Flor ”VRVNS8 | transité el Canal de Panama de Balboa a
Cristobal. Algunos miembros de la tripulacion habian visitado
el sitio web http://www.pancanal.com y le notificaron a sus
familiares que observaran el transito por Miraflores en el
Internet. A medida que nos acercamos a las Esclusas de
Miraflores, el practico, Cap. Richard Morrissey, contacté al maes-
tro de esclusas y solicitdo un acercamiento en la camara web.

Lo que sucedié luego fue mejor descrito por los que nos
vieron en casa por Internet. No solo pudieron apreciar multiples
vistas del buque, sino que los acercamientos del puente fueron
tan buenos que pudieron reconocer facilmente a los individuos.
Esto brindo una verdadera emociéon al momento para aquellos
que nos veian en casa.

Su camara en linea es un éxito rotundo, ya que ademas de
promover activamente al Canal de Panama en el Internet, les
brinda una oportunidad a aquellos en casa de ver a sus seres
queridos y también ver el trabajo que realizamos.

iBuen trabajo ACP! Podran darle las gracias al Cap.
Morrissey y al maestro de esclusas. Sin su amabilidad, la
ocasion no hubiese sido tan emocionante.

Atentamente,
Cap. Ted Pretyman
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Las imagenes juegan juntas
Esta foto de la Caseta de Control de las Esclusas de Gatin y su
reflejo fue tomada por Adonis Jiménez, soldador de la Division de
Dragado, para el concurso de fotografia “El Canal en Imdgenes”.
Les invitamos a seguir participando con sus fotos de diferentes
aspectos de la operacion del Canal de Panamd. Para participar,
envie sus fotografias con una breve descripcion al Edificio de la
Administracion, oficina 100, o por correo electronico a AEP-ED.

Foto por Adonis Jiménez

Clasificados

Se vende

Plymouth, Acclaim, 1994, a/a, 4
cilindros, 2 bolsas de aire,
excelentes condiciones. B/.3,500
negociables. 221-8764, 253-
2714.

Bienes raices

Sevende apartamento en laAve.
12 de octubre, 71 m?, fresco, sala
comedor, cocina, un bafo, 2 rec.,
estacionamiento bajo techo,
B/.29,800 sin intermediarios.
Deje un mensaje en el 224-2674.
Mazda MX3, V6, 1993, color
negro. Buenas condiciones.

Se alquila casa, 3 rec;

Vacantes

Para hacer solicitud, presente el Formulario 443, “Solicitud de Traslado”, a mas tardar el proximo viernes
ala Seccion de Contratacion y Colocacion, Edificio 366, Ancon.

Podra someterse a los seleccionados a una prueba de drogas antes del nombramiento o del cambio permanente
de puesto.

Para algunos puestos de series con intervalos de un grado donde no existe un puesto en la linea de ascenso
normal, los empleados permanentes podran calificar con un minimo de un afio de experiencia especializada en
el primer o segundo nivel inmediatamente inferior.

Para acciones que no sean ascensos inmediatos, los solicitantes seran calificados en base a requisitos
modificados cuando su historial incluya experiencia especializada que suministre las habilidades necesarias
para desempeiiar exitosamente el puesto.

Las pruebas de que el solicitante reune los requisitos especificos del puesto (como saber nadar y tener
licencia de conducir), deben archivarse en el Expediente Oficial de Personal o adjuntarse al Formulario 443.

Los salarios citados son los salarios minimos y maximos por hora, correspondientes a los grados de las
vacantes anunciadas. Los empleados seleccionados seran colocados en el escalon, grado y salario basico
correspondientes de conformidad con los reglamentos.

Los solicitantes podran revisar los requisitos de cada puesto en el Centro de Recursos Técnicos de la
Autoridad del Canal de Panama (Edificio 38, Balboa).

Para mayor informacion, llamar a la Seccion de Contratacion y Colocacion al 272-3583.

Puestos Permanentes Salarios Unidad Ubicacion  Vacantes

Analista administrativo, B/.18.30/28.52  Fiscalizador P 1
NM-11/12 !> General

(Requiere saber hablar, leer y

escribir inglés. Tener licencia de conducir).

Técnico en hidrologia, NM-6/9 '3B/.11.13/19.67 Administracion P 1

(Requiere saber hablar, leer del Medio Ambiente

y escribir inglés. Saber nadar y

tener licencia de conducir).

Ascenso/Traslado/Asignacién temporal (que no exceda un afio)

Especialista en computacion, B/.15.13/19.67  Atencidn al P 1

NM-9 ! Cliente

(Requiere saber hablar, leer y escribir inglés).

Ingeniero mecanico, NM-9 ! B/.15.13/19.67  Astilleros A 1

(Requiere saber hablar, leer Industriales

y escribir inglés).
! De utilizarse este anuncio para llenar la vacante anunciada, solo se considerara a los candidatos
que sean empleados permanentes de la Autoridad del Canal de Panama con estatus de carrera o de
carrera condicional.
2 Conocimiento comprensivo de auditoria de sistemas de informacion, sus conceptos, métodos y
procedimientos.
3Debe obtener una licencia para operar lanchas a motor de hasta 65 pies de eslora y certificados de
primeros auxilios y de resucitacion cardiopulmonar en un plazo de 90 dias.

El régimen laboral especial de la Autoridad del Canal de Panama se fundamenta en los

principios de méritos e igualdad de oportunidades.

B/.4,500 negociables. 232-
5425, 674-1293 o 623-9855.

Toyota Carina, 1983,
automatico, a/a, 4 puertas,
muy buenas condiciones,
unico duefio. Sin interme-
diario. B/.3,000. Negociables.
615-0045.

apartamento de 1 rec. con bafio;
cuarto estudio con bafio. 909-X,
La Boca, 314-0668.

Se alquila apartamento en
Pedregal, 2 rec., sala, comedor,
cocina, lavanderia, bafio dentro,
area tranquila. B/.180
negociables. 266-0448.

Anuncian cursos

Envie el formulario electronico 2827 via E-mail a HRTE-NOM o al fax 272-3245. Para mayor informacion,
llame al 272-4155.
Cursos de supervision

Curso Fecha Hora Lugar
DS: Liderazgo situacional (6034) 511 8-4 704
Técnicas para dar instrucciones 26-27/11 8-4 206
en el trabajo (6100)
Cursos de Desarrollo del empleado

Curso Fecha Hora Lugar
Laactitud: sumas 711 8-11:45 704
preciada posesion (8516) 20/11 8-11:45 206
Clima laboral creativo (8251) 6/11 8-11:45 206
Técnicas para el mejoramiento 6-7/11 8-4 704

de la competencia lectora (8535)

Cursos de computadoras
Envie el formulario electronico 2827 via E-mail a HRTE-MIC o al fax 272-7607. Para mayor informacion,
llame al 272-7448.

Curso Fecha Hora Lugar
Microcomputadoras: introduccion 511 8-11:45 701
(6637)

Windows: introduccion (8350) 6/11 8-4 701

El Faro del Canal de Panama
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Dado que no hay un solo grupo
que represente a los 35 mil
habitantes de la region, la ACP:

« Convarsa y trabaja con grupos
¥ organizacienes campesinas
abiertos al didlogo gue exigen
&l respeto de sus derechos,

- Apoya la Iniclativa de los
grupos gue plantean la
creacién de wna Ley que
garantice tales derechos,

» Promueve el diflogo con todos
los grupos organizados;
instituciones e individuo=s
winculados a la Cusnca.

L
Curso de atencion a los clientes Fotos por Néstor Ayala
Los dias 27 de septiembre, 1 y 3 de octubre, la Seccién de
Telecomunicaciones tomé un curso de capacitacion de atencion a
los clientes. Debido a que su trabajo diario involucra relacionarse
constantemente con clientes, este curso es de gran valor para esa
seccion. En las vistas se aprecia a la instructora, Patricia Vallee,
Jjunto a los participantes.

Cpriowre. mare oo 1900

La ACE ha impulsads los llamadas @
didloge de la Sefora Presidenta v la
[glesia Catélica.

La ACE s& rewnio con residentes de la
Cuenca en Cerro La Vieja (14 de
diciesmibre de 2000},

ACF ha participado gn s reuniones de

Limén (nowlembre de 2000), Caclesito S
[marza de 3041), Villa del Carmen

(julio de 2001},

La ACPF atendsd el llamads de |a  Hasta @goshode 2001, la ALF ha llevada

s Coordinadora Campesing contra los @ cabo
- Embalses donde la Dafensorla del | prece talleres con la participaciin de
\‘ll Tome nota Fuebiy actud coma Interiacutar. més da 550 campesinos procedentas
N\?__\J g 70 comunidadas;
« 5gi5 talleres com Juntas Técnicas oe
Cokin y Ciochd;

La ACF mantiene & programa de radio
"La Cuenca 8l Dia", gué 9& Erangmike = un taler con  representanbes  de
cafda semana por cincd ermesoras gue Gobiernos Locales, ¥ un seminarso
oubren la Regidn Oocidental de la taller con fundonarios plblicos e
Cuanca, Camgo.

Campana de lluminacién Global

La Autoridad del Canal de Panama se une a la campania de
“lluminaciéon Global en la Ciudad de Panama” que se realiza
como parte del programa de concienciacion del cancer de
seno, iniciativa de la sefiora Evelyn Lauder, de la mundialmente
reconocida marca de cosméticos Estee Lauder. En apoyo a
dicha campania, del 1 al 7 de octubre, la parte exterior del
Edificio de la Administracién del Canal sera iluminada en
rosado.

En la actualidad, el cancer de seno es una de las mas
temidas y comunes causas de muerte en la mujer.

Paraleiamente FETY y Canal 11 emiten  La ACF anuncia de manera anticipada
semanalmente *El Canal al Dia® con  SUs vistas a las comunidades y explica
Formacidn sobre |a Cuosnca y la @ncada lugar los trabajos que se llevan
pdernizacion del Canal. & cabo,

porque para la ACP
primero, los panamenos

Celebraran Dia del Nino Canalero

Este afio la ACP celebrara nuevamente el “Dia del Nifio Canalero™. '_ - ~
La actividad se realizara el primero de noviembre, fecha en que se I| Trae a tUS h IJOS (entre 7 y 1 2 anOS) aI Can aI I |
celebra el Dia del Nifio, y en la misma podran participar dependientes I

de empleados de la Autoridad del Canal que tengan entre 7y 12 afios (Sélo un cupén por nifio)

cumplidos. Nombre
La actividad consiste en escoger por sorteo un grupo de
dependientes de empleados del Canal que conformaran la alta Edad Escuela

gerencia de la organizacion por un dia.
Para participar, solo debe llenar el formulario que acompafia este
articulo y enviarlo a mas tardar el 22 de octubre a la oficina de “El
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| Acudiente que trabaja en el Canal
Faro”, Edificio de la Administracion, Oficina 103. También lo puede :
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enviar por facsimile al 272-7693. Unidad donde trabaja
Para mas informacion sobre esta actividad, llame a 1a editora de “El
Faro” al 272-3202 o envie un mensaje a AEP-ED@pancanal.com por Teléfonos (trabajo) (casa)

correo electronico.



